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MANUAL IKSK 

 



MANUAL INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 

Sasaran Kegiatan (SK) Optimalnya penguatan peraturan perundang-undangan Kementerian Pertanian 

Kode IKSK 01 

Indikator Kinerja Sasaran 

Kegiatan (IKSK) 
Nilai penguatan peraturan perundang-undangan (kriteria pengungkit)  5% 

Bukti realisasi/pemenuhan IKSK Nilai Reformasi Birokrasi terkait penguatan peraturan perundang-undangan Kementerian Pertanian 

Formula/Cara menghitung Mengikuti rumus MenPAN-RM 

Klasifikasi target Maximize  

Sumber data Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (MenPAN-RB) 

Cara pengambilan data 
Melihat nilai Reformasi Birokrasi terkait penguatan peraturan perundang-undangan Kementerian Pertanian yang 

dikeluarkan oleh KemenPAN-RB 

Catatan khusus Penguatan peraturan perundang-undangan merupakan salah satu program reformasi birokrasi 

Pihak yang melakukan 

pengukuran IKSK/sumber IKSK 
Biro Hukum 



MANUAL INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 

Sasaran Kegiatan (SK) Optimalnya penguatan peraturan perundang-undangan Kementerian Pertanian 

Kode IKSK 02 

Indikator Kinerja Sasaran 

Kegiatan (IKSK) 

Rasio draft peraturan perundang-undangan yang ditetapkan terhadap total draft peraturan perundang-undangan yang 

diajukan 

Bukti realisasi/pemenuhan IKSK Peraturan perundang-undangan yang ditetapkan 

Formula/Cara menghitung 

Klasifikasi target Maximize  

Sumber data Biro Hukum 

Cara pengambilan data Menghitung draft peraturan perundang-undangan yang ditetapkan 

Catatan khusus 
penetapan peraturan perundang-undangan yang diukur adalah draft peraturan perundang-undangan yang ditetapkan 

menjadi Peraturan Menteri Pertanian 

Pihak yang melakukan 

pengukuran IKSK/sumber IKSK 
Biro Hukum  



MANUAL INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 

Sasaran Kegiatan (SK) Optimalnya penguatan peraturan perundang-undangan Kementerian Pertanian 

Kode IKSK 03 

Indikator Kinerja Sasaran 

Kegiatan (IKSK) 

Rasio perkara hukum terkait Kementerian Pertanian maupun SDM nya yang diselesaikan (inkrah) untuk perkara 

perdata, tata usaha negara dan uji materi peraturan perundang-undangan terhadap total perkara yang ditangani dalam 

5 tahun terakhir (akumulasi) 

Bukti realisasi/pemenuhan IKSK Perrkara hukum terkait Kemeterian Pertanian yang sudah memiliki kekuatan hukum tetap (inkrah) 

Formula/Cara menghitung 

Klasifikasi target Maximize  

Sumber data Biro Hukum 

Cara pengambilan data Melihat hasil putusan pengadilan terkait status perkara hukum terkait kementerian pertanian 

Catatan khusus 

Perkara hukum yang diukur adalah : 

• Perkara hukum terkait Kemeterian Pertanian maupun SDM Kementerian Pertanian 

• perkara hukum perkara pidana, perdata, tata usaha negara dan uji marteri peraturan perundang-undangan. 

• Terjadi dalam kurun waktu 5 tahun. 

Inkrah atau putusan yang berkekuatan hukum tetap adalah putusna peradilan negeri yang diterima oleh kedua belah 

pihak yang berperkara, putusan perdamaian, putusan peradilan tinggi yang diterima kedua belah pihak tanpa 

mengajukan kasasi, dll. 

Pihak yang melakukan 

pengukuran IKSK/sumber IKSK 
Biro Hukum 



MANUAL INDIKATOR KINERJA SASARAN KEGIATAN 

Sasaran Kegiatan (SK) Meningkatnya kepuasan unit kerja eselon I terhadap layanan Kesekretariatan yang diberikan Sekretariat Jenderal 

Kode IKSK 04 

Indikator Kinerja Sasaran 

Kegiatan (IKSK) 
Tingkat kepuasan unit eselon I terhadap layanan Biro Hukum 

Bukti realisasi/pemenuhan IKSK Hasil survey kepuasan unit kerja eselon I di lingkungan Kementerian Pertanian terhadap layanan Biro Hukum 

Formula/Cara menghitung 

1. Tentukan bobot masing-masing pertanyaan (bn) kuesioner kepuasan internal (total bobot seluruh pertanyaan harus 

sama dengan 100%) 

2. Hitung nilai kepuasan internal untuk setiap pertanyaan dengan rumus : Skala likert (n) x Jumlah responden yang 

memilih skala tersebut (f). Lakukan untuk seluruh skala dan seluruh responden. Jumlahkan nilai kepuasan setiap 

pertanyaan (Σ(fn)) serta jumlah responden yang memilih (Σf). 

3. Hitung rata-rata jawaban responden (n) untuk setiap pertanyaan dengan rumus : (Σ(fn)) / (Σf) 

4. Hitung tingkat kepuasan internal untuk setiap pertanyaan (X) dengan rumus : (X) =  (σn) x (bn) 

5. Jumlahkan tingkat kepuasan internal untuk seluruh pertanyaan  Tingkat kepuasan harusnya berada pada range 0 

sampai dengan 4. 

Klasifikasi target Maximize 

Sumber data Sekretariat Jenderal 

Cara pengambilan data Hitung hasil survey kepuasan unit kerja eselon I di lingkungan Kementerian Pertanian terhadap layanan Biro Hukum. 

Catatan khusus 
Survey kepuasan internal sebaiknya dilakukan seragam minimal untuk seluruh unit eselon II di lingkungan Sekretariat 

Jenderal 

Pihak yang melakukan 

pengukuran IKSK/sumber IKSK 
Sekretariat Jenderal 


