KEMENTERIAN PERTANIAN
BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERTANIAN
JALAN HARSONO RM NOMOR 3 RAGUNAN PASAR MINGGU, JAKARTA 12550 KOTAK POS 7214/JKSPM

TELEPON (021) 7815380 - 7815480, FAKSIMILI (021) 78839233
SITUS : http ://bppsdmp.deptan.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Siswoyo _
Jabatan : Direktur Politeknik Pembangunan Pertanian (POLBANGTAN) Bogor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dedi Nursyamsi
Jabatan :Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 31 Juli 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

Dedi Ngrsyamsi Siswoyo



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
POLITEKNIK PEMBANGUNAN PERTANIAN (POLBANGTAN) BOGOR

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
1 |Meningkatnya kualitas layanan |Indeks Kepuasan 3.34 |Skala likert
Polbangtan Bogor Masyarakat (IKM) atas (1-4)
layanan publik Polbangtan
Bogor
Tingkat kepuasan layanan 3 [Skala likert
internal (1-4)
2 |Meningkatnya serapan lulusan |Jumlah lulusan Polbangtan 160 [Orang
Polbangtan Bogor di bidang [Bogor yang bekerja di
pertanian bidang pertanian
3 [Meningkatnya pemanfaatan |Rasio hasil penelitian 100 |%
penelitian terapan oleh dosen [terapan dosen yang
Polbangtan Bogor terhadap |dimanfaatkan terhadap total
masyarakat tani hasil penelitian terapan
4 |Meningkatnya pengabdian |Rasio penumbuhan 15 %
Polbangtan Bogor terhadap |kelembagaan petani
masyarakat tani menjadi Kelembagaan
Ekonomi Petani (KEP)
5 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja [Peningkatan penilaian 90 |%
di lingkungan Polbangtan Bogor implementasi SAKIP (5
aspek SAKIP sesuai
Permenpan RB 12 Tahun
2015)
Jumlah temuan ltjen atas 0 [Jumlah
kinerja pengelolaan
keuangan dan BMN
Polbangtan Bogor yang
terjadi berulang
No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pendidikan Pertanian 169.945.525.000

Kepala Badan

Dedi Nufsyamsi
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Direktur Politeknik
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